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    LICEO CLASSICO STATALE “JACOPONE DA TODI”

   CON ANNESSO LICEO SCIENTIFICO

    CORSI CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO -SCIENZE UMANE

   SEDE LEGALE: LARGO MARTINO I, 1

06059 TODI (PG)

                       Tel.: 075 8942386 ♦ E-mail: pgpc04000q@istruzione.it

RELAZIONE DEL TUTOR

PER IL COMITATO DI VALUTAZIONE

Docente Tutor: 

__________________________________

Docente Neo-immesso/a in ruolo: 

___________________________________ 

1. NOMINA 

Nella seduta del Collegio Docenti dell’11 dicembre 2015 sono stato/a designato/a tutor del/della docente in anno di formazione: 

............................................................................... (nome e cognome del/della docente) immesso/a in
ruolo a decorrere dal ................................. e incaricato/a di insegnare (disciplina/e di sua pertinenza) 
........................................................................................... (classe di concorso…………).

2. AREE DI INTERVENTO AFFRONTATE 

a) Programmazione o progettazione didattica (caratteristiche salienti della programmazione o progettazione didattica e delle metodologie di insegnamento elaborate dal/dalla docente neo-immesso/a in ruolo):

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

b) Fase del “Peer to peer” (breve esposizione della tempistica, delle  modalità di attuazione e delle risultanze della fase del “Peer to peer”):
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

c) Esperienze didattiche significative (breve illustrazione di eventuali esperienze didattiche particolarmente significative compiute dal/dalla docente neo-immesso/a in ruolo, con riferimento, a titolo esemplificativo, ad attività laboratoriali, all’utilizzo delle nuove tecnologie, alla proposta di unità di apprendimento e di metodologie didattiche originali e innovative):
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

d) Strumenti di verifica e valutazione (breve indicazione degli strumenti di verifica e valutazione adottati dal/dalla docente neo-immesso/a in ruolo nelle attività didattiche e sintetico giudizio sulla loro rispondenza alla progettazione didattica elaborata): 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

3. VALUTAZIONE FINALE  

(Illustrare brevemente le competenze didattiche specifiche del/della docente neo-immesso/a in ruolo, la personalizzazione degli interventi educativi, la capacità di gestire la relazione con gli alunni, l’attitudine a relazionarsi positivamente con i colleghi, la partecipazione alla vita della comunità scolastica, con giudizio finale positivo o negativo sull’esperienza complessiva del/della docente):       

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Data ___________________________ 

L’Insegnante tutor

____________________________
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